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Merkblatt Covid -19- Pandemie
zum Antrag auf Elterngeld
nach dem Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz

Verschiebung von Elterngeld-Monaten aufgrund der Ausibung einer
systemrelevanten Téatigkeit wahrend der Covid-19-Pandemie

Wenn Sie eine systemrelevante Tatigkeit austiben und es lhnen wahrend der Covid-19-
Pandemie nicht moglich ist, Ihre Elterngeld-Monate zwischen dem 1. Marz und 31. Dezember
2020 zu nehmen, kdnnen Sie diese bis Juni 2021 verschieben.

Der Elterngeld-Bezug der aufgeschobenen Monate muss spatestens am 30. Juni 2021
beginnen. Der konkrete Beginn richtet sich nach dem Lebensmonat lhres Kindes. Wenn Sie
Elterngeld-Monate aufschieben, sind Licken im Elterngeldbezug nach dem 14. Lebensmonat
des Kindes ausnahmsweise mdglich. Sie kénnen Basiselterngeld- und ElterngeldPlus-Monate
sowie den Partnerschaftsbonus aufschieben. Wenn Sie Ihre Elterngeld-Monate aufschieben,
kénnen Sie ausnahmsweise auch Uber den 14. Lebensmonat des Kindes hinaus
Basiselterngeld beziehen. Sie kdnnen nur ganze Elterngeldmonate (= Lebensmonate)
verschieben. Wenn Sie die verschobenen Monate nachholen, sind Sie an die Varianten
Basiselterngeld und ElterngeldPlus nicht gebunden.

Fur den Aufschub des Partnerschaftsbonus ist es ausreichend, wenn ein Elternteil eine
systemrelevante Tatigkeit ausiibt. Die Partnerschaftbonus-Monate miissen von beiden
Elternteilen verschoben werden. Sie kénnen nur als Ganzes - in vier aufeinander folgenden
Lebensmonaten - verschoben werden. Wenn der Bezug gemaf3 den Angaben im
Bewilligungsbescheid bereits begonnen hat, kénnen Sie die Partnerschaftsbonus-Monate nicht
mehr verschieben.

Die Auslibung einer systemrelevanten Tatigkeit miissen Sie nachweisen: Bitte erklaren Sie
hierfur in Threm Antrag, in welcher Branche oder in welchem Beruf Sie tatig sind. Ihrem Antrag
fugen Sie bitte eine entsprechende Bescheinigung lhres Arbeitgebers Uber die
systemrelevante Tatigkeit bei. Sollten Sie diese nicht vorlegen kénnen, insbesondere wenn Sie
selbststandig sind, reicht Ihre Erklarung aus. Wenn Sie Fragen haben, ob lhre Tatigkeit zu den
systemrelevanten Branchen und Berufen gehért, wenden Sie sich bitte an lhre
Elterngeldstelle.

Anderung des Bemessungszeitraums fur
Einkommensausféadlle aufgrund von Covid-19-

Kalendermonate mit Einkommensminderungen, die Sie zwischen dem 1. M&rz und dem 31.
Dezember 2020 aufgrund der Covid-19-Pandemie hatten, kdnnen Sie auf Antrag von der Berechnung
des Elterngeldes ausnehmen. Diese Monate werden tbersprungen. Es kdnnen auch nur einzelne
Kalendermonate ausgenommen werden. Der Bemessungszeitraum verschiebt sich um die Zahl der
Ubersprungenen Monate weiter in die Vergangenheit. Wenn Sie ausschlief3lich selbststandig waren
oder wenn Sie sowohl Einkiinfte aus einer selbststandigen Tétigkeit als auch Einkunfte aus einer
nicht-selbststandigen Tatigkeit hatten, verschiebt sich der Bemessungszeitraum auf Antrag auf einen
Veranlagungszeitraum davor. Zu den Einkommensminderungen aufgrund der Covid-19-Pandemie
zahlen auch mittelbare Anderungen der Einkommenssituation, wie zum Beispiel die Reduzierung der
Arbeitszeit zugunsten der Kinderbetreuung.

Den Einkommenswegfall aufgrund der Covid-19-Pandemie missen Sie glaubhaft machen; zum
Beispiel durch Vorlage von Bescheinigungen, Weisungen oder Anordnungen des Arbeitgebers,
Anordnungen der Gesundheitsdmter zur SchlieBung bestimmter Betriebe oder Einrichtungen oder
durch Vorlage von Bescheiden iiber den Bezug von Kurzarbeitergeld oder Arbeitslosengeld
frihestens ab dem 1. Méarz 2020.
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Anderung des Bemessungszeitraums aufgrund des
aufgeschobenen Elterngeldbezugs fiur ein alteres
Kind

Sie haben wéhrend der Covid-19-Pandemie eine systemrelevante Tatigkeit ausgetbt und
Elterngeldmonate fir ein alteres Kind aufgeschoben. Sie kénnen daher diese Monate auf Antrag von
der Berechnung des Elterngeldes fiir ein jingeres Kind ausnehmen.

Diese Monate werden tibersprungen. Ubersprungen werden nur Kalendermonate, die von der Zeit vor
Vollendung des 14. Lebensmonats des alteren Kindes auf spater verschoben wurden. Sie kénnen
auch nur einzelne Kalendermonate von der Berechnung des Elterngeldes fir lhr jingeres Kind
ausnehmen.

Der Bemessungszeitraum verschiebt sich um die Zahl der Ubersprungenen Monate weiter in die
Vergangenheit. Wenn Sie selbststéandig waren oder wenn Sie sowohl Einkinfte aus einer
selbststandigen Tatigkeit als auch Einkinfte aus einer nicht-selbststandigen Tatigkeit hatten,
verschiebt sich der Bemessungszeitraum auf Antrag auf einen Veranlagungszeitraum davor.

Bezug von Einkommensersatzleistungen aufgrund von Einkommensweqgféallen
durch die Covid-19-Pandemie

Fur den Zeitraum vom 1. Marz 2020 bis zum 31. Dezember 2020 werden alle
Einkommensersatzleistungen, insbesondere Kurzarbeitergeld, Arbeitslosengeld | und Entschéadigung
fur einen Verdienstausfall nach § 56 Infektionsschutzgesetz (IfSG), die durch die Covid-19-Pandemie
bedingte Einkommenswegfalle fur teilzeitbeschaftigte Eltern ausgleichen, fir die Hohe des
Elterngeldes nicht beriicksichtigt. Zu den Einkommensersatzleistungen kann auch Krankengeld
gehoren, wenn eine arztliche Bescheinigung Uber eine Erkrankung aufgrund der Covid-19-Pandemie
vorgelegt wird. Das Elterngeld ist aber nie hoher, als es gewesen ware, wenn die Eltern ohne die
Covid-19-Pandemie planmafig gearbeitet hatten. Dies gilt fur Eltern, die Elterngeld beziehen und in
Teilzeit arbeiten. Eltern, die einen Vollzeitarbeitsvertrag haben und in Kurzarbeit gehen oder sind,
haben weiterhin keinen Anspruch auf Elterngeld.

Wenn Sie nach der Geburt Teilzeit arbeiten mdchten und Einkommensersatzleistungen erhalten,
bedeutet dies fur lhren Elterngeld-Antrag: Fur die Berechnung lhres Elterngeldes kommt es auf das
Einkommen an, das Ihnen fur den von Ihnen geplanten Teilzeit-Umfang zustiinde. Hierfir kann
beispielsweise die Berechnungsgrundlage tUber das Kurzarbeitergeld herangezogen werden.
Mafgeblich ist demnach das Soll-Entgelt nach § 106 Abs. 1 Satz 2 SGB lll, das fiir den geplanten
Teilzeitumfang zustiinde.

Den Einkommenswegfall aufgrund der Covid-19-Pandemie missen Sie glaubhaft machen; zum
Beispiel durch Vorlage von Bescheinigungen, Weisungen oder Anordnungen des Arbeitgebers,
Anordnungen der Gesundheitsdmter zur SchlieBung bestimmter Betriebe oder Einrichtungen oder
durch Vorlage von Nachweisen iber den Bezug von Kurzarbeitergeld, Arbeitslosengeld | oder
Entschadigungsleistungen nach 8§ 56 des Infektionsschutzgesetzes (IfSG) friihestens ab dem 1. Méarz
2020.
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